
 

Nieuwsbrief en rooster 

 

Het rooster voor komende periode betreft week 33 t/m 36. De vakantie is 

inmiddels in volle hevigheid uitgebarsten. Wie er in deze periode op vakantie 

gaat: heel veel plezier en rust maar lekker uit!  

Met ingang van de volgende periode willen wij wat bomen gaan besparen, 

Hoe? Door het toesturen van de roosters en de nieuwsbrief per mail. Heb jij 

email, maar is dit adres niet bij ons bekend…laat het weten! Het rooster en de 

nieuwsbrief worden op dinsdag 6 september (aan het einde van de dag) 

gemaild. Voor degenen die geen email hebben volgt uiteraard het rooster e.d. 

per post. 

 

 

 

Griep wordt veroorzaakt door het griepvirus, griep is meer dan een beetje 

verkouden zijn. Wanneer je griep krijgt ben je al snel een dag of 5 volledig 

uitgeschakeld. En het kan dan nog 1 à 2 weken duren voordat je je weer 

helemaal fit voelt. Dat is vervelend voor jou, maar ook vervelend voor jouw 

gezin, werkgever, collega’s en ook voor jouw zorgvragers. Bovendien vormt 

een werknemer die besmet is met het griepvirus een directe bedreiging voor 

zijn/haar omgeving. Besmetting leidt immers niet direct tot ziekte, waardoor 

de drager van het griepvirus, voordat hij ziek wordt, behoorlijk wat schade 

kan toebrengen aan anderen. Overdracht van het virus kan plaatsvinden 

via de meest eenvoudige zaken als toetsenborden, muizen, trapleuningen 

en sanitaire voorzieningen. Daarnaast vormen hoest- en niesbuien, lachen, 

handen schudden, praten en zelfs fluiten een bedreiging. 

In de maand september word je uitgenodigd voor het krijgen van de 

griepprik, uiteraard is het geen must, maar geheel vrijblijvend. 
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